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Lei 10.157/2007 - que Reestrutura o Conselho Municipal de Saude, e da outras providéncias.
Publicada no Porta Voz 666 Pagina 23, em 19 de maio de 2007

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara

Municipal aprova e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Lei n°® 10.157, de 15 de maio de 2007, que “Reestrutura o Conselho Municipal de Saude”,

passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 1° - Ficam instituidos o CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, OS CONSELHOS DISTRITAIS E
LOCAIS DE SAUDE, que integrardo a estrutura organica da Secretaria Municipal de Saude, como
érgaos colegiados, de carater permanente e deliberagdo maxima do Sistema Unico de Saude, no
ambito de suas areas de abrangéncia.
Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Saude € de carater permanente e deliberativo. Os
Conselhos Distritais e Locais sdo de carater permanente e consultivo. (AC Lei Municipal
12.462/2016)
Art. 2° - Sem prejuizos das fungdes do Poder Legislativo, sdo competéncias comuns dos Conselhos
de Saude, considerando o ambito da area de abrangéncia de cada um em conformidade com a
Lei 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e Resolugao 453 de 10 de maio de 2012: (NR Lei
Municipal 12.462/2016)
. Fiscalizar o cumprimento da legislagdo, no municipio, nos termos da Constituicdo Federal,
Estadual e da Lei Organica Municipal, quanto ao direito de todo cidad&do a saude mobilizando
e articulando a sociedade de forma permanente na defesa dos principios constitucionais que
Fundamentam o SUS; (NR Lei Municipal 12.462/2016)
Il. Implementar a mobilizagao e articulagdo continuas da sociedade, na defesa dos principios
constitucionais que fundamentam o SUS, para o controle social de saude;
lll. Estimular e garantir a realizagao das Conferéncias de Saude (Locais, Distritais € Municipal) a
serem convocadas, ordinariamente a cada quatro anos, pelo Poder Executivo, ou
extraordinariamente, por este ou pelo Conselho Municipal de Saude, normatizando todos os

processos necessarios: convocagao, organizagao e divulgagao;



VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIL.

Clil.

XIv.

Estimular a composicdo dos Conselhos Locais, Distritais € o Municipal, durante o periodo de
planejamento das respectivas Conferencia de Saude; (NR Lei Municipal 12.462/2016)
Discutir, elaborar e aprovar a operacionalizagao das diretrizes e propostas aprovadas pelas
Conferéncias de Saude zelando pela sua efetivagao; (NR Lei Municipal 12.462/2016)

Atuar na formulagdo e no controle da execucido da politica municipal de saude, incluindo os seus
aspectos econdmicos e financeiros, propondo aos setores publicos e privados, estratégias para a sua
aplicacado; (NR Lei Municipal 12.462/2016)

Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS,
articulando-se com os demais colegiados como os de seguridade, meio ambiente, justica,
educacgao, trabalho, agricultura, idosos, crianga e adolescente e outros;

Apreciar, avaliar, aprovar e acompanhar a execugao do Plano Municipal de Saude, o qual
devera ser revisto anualmente, propondo, quando necessario, novas estratégias e
prioridades para o alcance dos objetivos formulados a partir das diretrizes emanadas da
Conferéncia Municipal de Saude e das diretrizes técnicas e politicas estabelecidas pelo
Ministério da Saude e pela Secretaria de Estado da Saude de Minas Gerais, através de
portarias, resolugdes e outros instrumentos normativos;

Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagdo de recursos da
saude, incluindo o Fundo de Saude e os transferidos e préprios do Municipio, Estado e
Uniao;

Analisar, discutir e aprovar o relatério anual de gestdo, com a prestagdo de contas e
informacdes financeiras e assistenciais nos niveis de saude, repassadas em tempo habil pela
gestdao municipal ao Conselho Municipal de Saude e com devido assessoramento técnico;
(NR Lei Municipal 12.462/2016)

Deliberar sobre os programas de saude e projetos a serem encaminhados ao Ministério da
Saude e a Secretaria de Estado da Saude, propondo a adocado de critérios definidores de
qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao processo de incorporagdo dos avancgos
cientificos e tecnoldgicos na area da Saude; (NR Lei Municipal 12.462/2016)

Fiscalizar a alocacdo e a aplicagdo dos recursos financeiros, operacionais € humanos
destinados aos programas especificos, conforme critérios técnicos, epidemiolégicos e politico

sanitario contidos nos instrumentos normativos afins do Ministério da Saude;

Apreciar, sugerir e aprovar a proposta orgamentaria anual da saude, tendo em vista as metas
e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias (art. 195, § 2° da CF/88),

observado o principio do processo de planejamento e orgamentacao ascendentes (art. 36, da

Lei n° 8.080/90), a ser encaminhada para apreciagao e votagao do Poder Legislativo; (NR Lei
Municipal 12.462/2016)

Avaliar, aprovar, fiscalizar e acompanhar a celebracdo de contratos e convénios na compra
de servigos da rede publica, filantrépica e privada, bem como fiscalizar o funcionamento

destes servigcos no municipio, determinando, se necessario, a aplicagao da legislagao, a fim



de garantir o cumprimento das diretrizes constitucionais do Sistema Unico de Saude - SUS e
os critérios técnicos e a politica de saude estabelecida através dos instrumentos normativos
do Ministério da Saude;

XV. Fiscalizar, avaliar e acompanhar a qualidade dos servigos de saude prestados pelos 6rgaos
publicos e privados no ambito do SUS, bem como suas instalagdes fisicas e equipamentos,
conforme critérios técnicos e politicos das normatizagcées estabelecidas pela legislagdo do
SUS; (NR Lei Municipal 12.462/2016)

XVI. Receber denuncias de irregularidades de qualquer natureza relativas ao funcionamento do

Sistema Unico no ambito municipal, averiguar, solicitar apuracdo aos setores competentes,
bem como propor agdes de encaminhamento para melhor regularizagdo das mesmas e,
ainda, propor agbes para evitar sua recorréncia, apreciando recursos advindos de
deliberagdes do Conselho; (NR Lei Municipal 12.462/2016)

XVII. Solicitar aos departamentos técnicos da Secretaria Municipal de Saude estudo permanente e
diagndstico situacional das condi¢des de morbimortalidade da populagao, a fim de conhecer
os principais problemas de saude do municipio, subsidiando as deliberacbes sobre a
instalacdo de unidades de saude e sobre as agdes prioritarias de promogao, prevengao e
recuperacao da saude; (NR Lei Municipal 12.462/2016)

XVIIl. Apoiar e promover a educagdo permanente em saude para o controle social; (NR Lei
Municipal 12.462/2016)

XIX. Avaliar e aprovar a politica para os Recursos Humanos do SUS; (NR Lei Municipal
12.462/2016)

XX. Elaborar e aprovar, com base na presente Lei, seu Regimento Interno, que normatizara o seu
funcionamento e o dos Conselhos Locais e Distritais de Saude, conforme Resolugao do
Conselho Nacional de Saude; (NR Lei Municipal 12.462/2016)

XXI.  Fazer cumprir o Regimento Interno, no que tange ao processo eleitoral para composi¢ao dos
Conselhos Locais, Distritais e do Conselho Municipal de Saude; (NR Lei Municipal
12.462/2016)

XXIl. Conhecer das deliberacbes constantes nas Atas das plenarias dos Conselhos de Saude,
viabilizando a implementacao no que couber; (NR Lei Municipal 12.462/2016)

XXIIl. Oportunizar pauta ao gestor municipal, quadrimestralmente, na reunido do Conselho
Municipal de Saude, para que apresente o relatdrio de gestao referente ao primeiro, segundo
e terceiro quadrimestre para cumprimento da Legislagcdo Federal; (NR Lei Municipal
12.462/2016)

XXIV. Elaborar parecer sobre o relatério quadrimestral e encaminha-lo ao executivo, identificando
as necessidades de adequacbes para o cumprimento do Plano Municipal de Saude e
Programacao Anual de Saude; (AC Lei Municipal 12.462/2016)

Art. 3 - Os Conselhos Locais de Saude - CLS, os Conselhos Distritais de Saude - CDS e o



Conselho Municipal de Saude - CMS serdo compostos de forma paritaria, sendo 50% das vagas
destinadas aos usuarios dos servicos de saude do Sistema Unico de Saude - SUS e, 50%,
destinadas aos representantes dos 6érgdos governamentais das esferas municipal, estadual e
federal, aos representantes dos prestadores de servigos de saude publicos, filantropicos e privados

e aos representantes de trabalhadores do Sistema Unico de Satde, no &mbito municipal.

§ 1° A representagdo dos o6rgaos governamentais e dos prestadores de servigos de saude sera

dividida em partes iguais, cabendo a cada um dos segmentos o total de 12,5% (doze pontos

percentuais e meio).

§ 2° A representagado dos trabalhadores do Sistema Unico de Saude - SUS sera contemplada com

25% (vinte e cinco pontos percentuais) do total das vagas.

§ 3° Os Conselhos Locais de Saude — CLS e Conselho Distritais devem ser compostos por, no
maximo 24 membros, representantes dos diferentes segmentos presentes em sua area de
abrangéncia, respeitando a paridade no que se refere a representagcao dos usuarios. (NR Lei
Municipal 12.462/2016)

§ 4° Os membros efetivos e suplentes eleitos dos Conselhos de Saude representantes dos
prestadores de servigcos de saude, dos trabalhadores e dos usuarios, serdo, respectivamente
eleitos, nos termos do artigo 5° seus incisos e paragrafos, conforme respectivas areas de

abrangéncias.

§ 5° Os membros efetivos e suplentes dos Conselhos de Saude representantes dos 6rgaos
governamentais serao respectivamente nomeados, mediante indicagao oficial, nos termos do

artigo 5°, seus incisos e paragrafos.

Art. 4° - Os membros efetivos e suplentes eleitos ou nomeados para os Conselhos Locais de Saude
concorrerao, prioritariamente, as vagas dos Conselhos Distritais de Saude, nos termos do artigo 5° nesta lei.
(NR Lei Municipal 12.462/2016)

Art. 5 °>- O Conselho Municipal de Saude tera a seguinte composi¢cdo: (NR Lei Municipal
12.462/2016)

| - do Governo:

a) um representante da Secretaria Municipal de Saude;

b) um representante do 8° Batalhdo de Bombeiros Militar de Minas Gerais — Unidade de Uberaba
(NR Lei Municipal 12.462/2016)

c) um representante da Geréncia Regional de Saude - GRS;



Il - Dos Prestadores de Servigos publicos e privados:
a) um representante do prestador publico;
b) um representante do prestador privado filantrépico;

c) um representante do prestador privado nao-filantrépico;

lll - Dos Trabalhadores do SUS:

a) Dois representantes de trabalhadores das unidades publicas de saude, credenciadas ao SUS
eleitos, em assembleia coordenada pelo Sindicado dos Servidores Publico Municipal; (NR Lei
Municipal 12.462/2016)

b) dois representantes de trabalhadores das unidades privadas de saude, filantrépicas, ou nao,
contratadas ou conveniadas ao SUS;

c) dois representantes de entidades de classe.

IV - dos Usuarios:

a) doze representantes de entidades civis, legalmente organizadas, n&o vinculadas a prestacao de
servigos, com a seguinte distribuicao:

1. Quatro representantes das associagdes de bairros ou de moradores; (NR Lei Municipal
12.462/2016)

2. um integrante das entidades representativas dos empresarios;

3. dois integrantes de entidades representativas de portadores de doenga crdnica;

4. um integrante das entidades representativas de portadores de necessidades especiais;

5 . um Representante dos Sindicatos dos Trabalhadores Urbanos e Rurais;

6. um representante de movimentos comunitarios organizados; (NR Lei Municipal 12.462/2016)

7. um representante de outras atividades civis organizadas que ndo enquadrem em nenhum dos
segmentos ja representados, (NR Lei Municipal 12.462/2016)

8. Um representante de entidades religiosas; (AC Lei Municipal 12.462/2016)

§ 1° - A cada titular dos Conselhos de Saude correspondera um suplente.

§ 2° A representagao dos Usuarios e dos Trabalhadores do SUS, no ambito municipal, sera definida através
de eleigdo, respectivamente, em assembleias conjuntas de cada um dos segmentos e entidades

conforme art. 5° e incisos e paragrafos. (NR Lei Municipal 12.462/2016)

§ 3° - A representagcdo nos segmentos deve ser distinta e autbnoma em relagdo aos demais
seguimentos que compde o conselho sendo vedada a escolha de representante dos
usuarios e trabalhadores que tenham cargo comissionado, funcao gratificada, subordinacao
imediata, e dependéncia econémica e comunhao de interesse com qualquer representantes

dos demais segmentos dos conselhos. (NR Lei Municipal 12.462/2016)



§ 4° As entidades, movimentos e instituicdes no Conselho Municipal de Saude devem ter os conselheiros
indicados, por escrito, conforme processos estabelecidos pelas respectivas entidades, movimentos e
instituicdes e de acordo com a sua organizagdo, com a recomendacdo de que ocorra renovagao de
seus representantes. (NR Lei Municipal 12.462/2016)

§ 5° A participagao dos membros eleitos do Poder Legislativo, representacdo do Poder Judiciario e
do Ministério Publico, como conselheiros, ndo é permitida nos Conselhos de Saude. (AC Lei
Municipal 12.462/2016)

Art. 6° - Os membros efetivos e suplentes dos Conselhos Locais e Distritais de Saude serao

empossados pelo Secretario Municipal de Saude e, os do Conselho Municipal de Saude, pelo

Prefeito Municipal, para um mandato de dois anos com renovagao por mais dois anos a critério das

entidades que representa. (NR Lei Municipal 12.462/2016)

§ 1° - A Mesa diretora dos Conselhos Locais, Distritais € Municipal de Saude, deve ser ocupada por membro
efetivo do Conselho eleitos entre seus pares, por um periodo de dois anos, podendo ser renovada pelo

plenario por mais dois anos. (NR Lei Municipal 12.462/2016)

§ 2° - A vice-presidéncia do Conselho Municipal de Saude sera ocupada por membro efetivo eleito

diretamente entre seus pares.

§ 3° - Os representantes do segmento do governo, da Secretaria Municipal de Saude ser&o, no
caso dos Conselhos Locais e Distritais de Saude, de livre escolha do Secretario Municipal de

Saude.

§ 4° - Os presidentes e seus vices, nos Conselhos Distritais e Locais de Saude, serado eleitos entre

Seus pares.

Art.7 °- Os Conselhos de Saude reger-se-ao pelas seguintes disposicées no que se refere aos seus
membros:

. O exercicio da funcdo de Conselheiros ndo deve ser remunerado, considerando-se como
servico publico relevante sendo garantida a dispensa do trabalho sem prejuizo para o
conselheiro. (NR Lei Municipal 12.462/2016)

Il. Os membros dos Conselhos de Saude serao substituidos caso faltem, sem motivo justificado
a trés reunides consecutivas, ou a cinco reunides intercaladas, num periodo de cento e
oitenta dias;

Mll. Os membros do Conselho Municipal de Saude representantes dos trabalhadores, dos

prestadores de servicos e usuarios do SUS podem ser substituidos pelos suplentes listados



na Ata de Eleicdo da Assembleia especifica mediante solicitacdo pessoal, da entidade ou do
conjunto de entidades que o indicou. (NR Lei Municipal 12.462/2016)

Os membros dos Conselhos de saude indicados pelo governo poderao ser substituidos a seu
critério.

O conselheiro, no exercicio de sua fungao, responde pelos seus atos conforme legislagao
vigente. (NR Lei Municipal 12.462/2016)

Art. 8° - O Conselho Municipal de Saude deve ser regido pela organizagdo hierarquica Plenario,

Mesa Diretora, Camaras Técnicas, e Comissdes sendo: (NR Lei Municipal 12.462/2016)

VL.

VILI.

O seu orgao deliberativo maximo € o plenario;
As sessdes plenarias serao realizadas mensal e ordinariamente de janeiro a dezembro;
O CMS reunir-se-a extraordinariamente para tratar de matérias especificas ou urgentes,
quando houver:

a. Convocacéo formal de sua Mesa Diretora,;

b. Convocagéo formal de 1/3 (um ter¢co) de seus membros; (NR Lei Municipal

12.462/2016)

As sessdes plenarias do CMS instalar-se-do0 com a presenga da maioria absoluta 50%
(cinquenta por cento) mais um dos membros em primeira convocag¢ao ou com 1/3 (um tergo)
de seus membros em segunda convocagao, 30 (trinta) minutos apds a primeira;
As deliberagdes do CMS serdo tomadas somente com quérum minimo de 50% de seus
membros a sessao plenaria; (NR Lei Municipal 12.462/2016)
Cada Conselheiro titular tera direito a um Unico voto por matéria apreciada na sessao
plenaria, com excecao do presidente que tera direito apenas do voto de qualidade.
As deliberagcbes serdo anotadas em ata, e quando necessario consubstanciadas em
resolucdes/deliberagao.
§1° Caso haja empate nas votacgdes, abrira a discussdo com uma defesa a favor da matéria e
outra contra, e repete a votacao, persistindo o empate, o presidente tera o voto de qualidade.
(NR Lei Municipal 12.462/2016)
§2° O Conselheiro suplente, sempre tera direito a voz, sendo que o direito a voto somente no
caso de estar substituindo oficialmente o Conselheiro titular, ou automaticamente na
auséncia deste. (AC Lei Municipal 12.462/2016)

Art. 9°- Os Conselheiros Distritais de Saude - CDS e os Conselhos Locais de Saude - CLS terao

seu funcionamento regido pelas normas constantes em regimento préprio elaborado e aprovado

pelo Conselho Municipal de Saude.

Art. 10° - A estrutura administrativa para funcionamento do Conselho Municipal de Saude deve ser

de obrigacdo da gestdo municipal SMS, sendo prevista em seu Organograma e no Regimento



Interno do CMS. (NR Lei Municipal 12.462/2016)
Art. 11° - Para melhor desempenho de suas fungdes, os Conselhos de Saude poderao recorrer a

pessoas e as entidades, mediante os seguintes critérios:

| - considerando-se colaboradores dos Conselhos de Saude as instituicbes formadoras de recursos
humanos para a saude, representantes dos 6rgéos colegiados representativos de gestores da
saude, das entidades representativas de profissionais e de usuarios, sem embargo de suas

condi¢cdes de membros;

Il - poderdo ser convidadas pessoas ou instituicoes de notéria especializagdo para assessorar os

Conselhos de Saude em assuntos especificos;

Il - poderao ser criadas comissées internas, constituidas por entidades membros dos Conselhos de

Saude, ou outras instituicbes para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas

especificos.

Art. 12° - As sessbes plenarias ordinarias e extraordinarias dos Conselhos de Saude deverao ser

divulgadas amplamente, com acesso assegurado ao publico.

§ 1° As Resolugdes/deliberagdes do Conselho Municipal de Saude deverdo ser amplamente
divulgadas através de publicagdo no érgéo oficial do municipio ou em outros peridédicos de
larga circulacdo. (NR Lei Municipal 12.462/2016)

§ 2° Os Cidadaos que comparecerem as reunides ordinarias e/ou extraordinarias, devem ter direito
a voz conforme disposto no Regimento Interno. (AC Lei Municipal 12.462/2016)

Art.13° - A Secretaria Municipal de Saude deve contemplar as despesas do Conselho Municipal de

Saude em seu orgamento anual, cabendo ao plenario decidir sobre a forma de sua utilizagdo. (NR

Lei Municipal 12.462/2016)

Art. 14° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 15° - Revogam-se as disposigdes em contrario, especialmente as Leis n°. 5.654, de 19 de
setembro de 1995, 7.315, de 15 de fevereiro de 2000, 8.889 de 9 de setembro de 2003.

Art. 2° - Revoga-se as disposi¢gdes em contrario
Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo

Uberaba (MG), 23 de margo de 2016.
Dr. Paulo Piau Nogueira
Prefeito Municipal
Marco Tulio de Azevedo Cury
Secretario Municipal de Saude



